UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Divisao de Acessibilidade e Inclusao
Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 1A, Salas 201, 203, e 208 - Bairro Santa Ménica,
Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3239-4577 - www.dacin.ufu.br - dacin@reito.ufu.br

b

EDITAL DACIN N2 17/2025

22 de dezembro de 2025
Processo n2 23117.080911/2025-67

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES COM CONHECIMENTO EM LIBRAS -
UBERLANDIA-MG

22 SEMESTRE LETIVO/2025 E 12 SEMESTRE LETIVO 2026/1

MONITORIA DACIN DE APOIO E INCLUSAO

A Divisao de Acessibilidade e Inclusao (Dacin), vinculada ao Gabinete da Reitoria, faz
saber aos estudantes interessados/as que estao abertas as inscricbes para selecao
de monitores/as com conhecimento/habilidades em Libras ( Lingua Brasileira de
Sinais) para desenvolvimento de acoes educativas de apoio e suporte aos/as
estudantes com deficiéncia auditiva, durante o 22 Semestre Letivo de 2025 e 1°
Semestre Letivo de 2026, nos campi de Uberlandia -MG, sob orientacao da Dacin, de
acordo com o disposto na Resolucao n? 141/2024, do Congrad/UFU, gque fixa normas
para a funcao de monitoria.

1. Das inscricoes:
1.1 - Periodo de inscricao no processo seletivo: 17/12/2025 a 18/01/2026
1.2 - Formulario de inscricao: https://forms.office.com/r/3KxK3LeZva

1.3 - O/a candidato/a a monitor/a:

1.3.1 - Devera estar regularmente matriculado/a e ter cursado no minimo um
semestre em qualquer curso de graduacao nos campi de Uberlandia -MG (Educacao
Fisica, Gldéria, Santa Ménica, Umuarama,);

1.3.2- Devera possuir conhecimento e habilidades em Libras: conversacao e
traducao;

1.3.3 - Podera exercer a monitoria de apoio e inclusao por mais de 2 (dois)



semestres letivos, consecutivos ou nao:;

1.3.4 - Terd sua inscricao indeferida caso seja estudante de campi fora da cidade de
Uberlandia -MG;

1.3.5 - Devera dispor de 12 horas semanais, sem prejuizo de suas atividades
escolares;

1.3.6 - Ndo podera exercer, simultaneamente, mais de uma monitoria ou receber
bolsas de outros programas de estdgio no mesmo semestre;

1.4 - Documentos exigidos para inscricao:
a) Comprovante de matricula atualizado.
b) Histérico escolar com CRA.

c) Comprovante de formacao em curso de Libras (histérico escolar ou certificado de
curso de Libras);

d) Declaracdo de que dispde de 12 horas semanais para o exercicio da monitoria
pleiteada, sem prejuizo de suas atividades escolares (Anexo I).

e) O/a estudante devera apresentar CONTA CORRENTE de qualquer banco e de sua
titularidade para o recebimento da bolsa de monitoria.

2. Das vagas:

2.1 - Serao disponibilizadas 1 vaga (a ser convocado imediatamente) + Cadastro
Reserva, destinadas a estudantes de graduacao da Universidade Federal de
Uberlandia, dos cursos oferecidos nos campi de Uberlandia -MG:

2.2 - Os/as candidatos/as classificados/as serao chamados/as de acordo com a
demanda de atendimento dos/as estudantes com deficiéncia.

2.4 - Os/as candidatos/as excedentes ao niumero de vagas proposto pelo presente
edital e que atendam aos seus requisitos serao classificados para um cadastro
reserva.

2.3 - As vagas poderao ser realocadas a depender das necessidades e das
matriculas dos/as estudantes com deficiéncia.

3. Das atribuicoes do/a monitor/a:

3.1 - Participar das reunides presenciais de acompanhamento das atividades de
monitoria (supervisao presencial/virtual), promovidas quinzenalmente junto a Dacin,
sendo em pequenos grupos ou individualmente, a depender da necessidade
educacional dos estudantes assistidos e dos setores da Divisao de Acessibilidade e
Inclusao;

3.2 - Responder as comunicacdes, solicitacbes e orientagcdes realizadas
remotamente, via recurso do Teams (chat, chamadas de audio, video, etc.), dentro
de no maximo um dia (exceto os finais de semana -sdbado/domingo);

3.3 - Estar disponivel a atender a mais de um/a estudante com deficiéncia, dentro
das doze horas semanais da monitoria, caso tenha disponibilidade de horario que
seja compativel com a demanda do/a estudante com deficiéncia;

3.4 - Atender a solicitacao da supervisao de monitoria da Dacin para dar cobertura
a demandas pontuais dos/as estudantes com deficiéncia que surgirem, respeitando
a carga horaria semanal e a disponibilidade do monitor/a;



3.5 - Participar das reunides (inicial/encerramento) da monitoria, conforme
agendamento da supervisao, e responder a formularios de opiniao sobre as acdes da
monitoria quando demandado;

3.6 - Cumprir suas atribuicbes de monitor/a até o encerramento das atividades
académicas do/a estudante com deficiéncia que esta sendo atendido, ndo podendo
se ausentar, independentemente do término de suas préprias atividades
académicas;

3.7 - Estar presente com assiduidade aos compromissos intraclasse estabelecidos,
especialmente em dias de atividades avaliativas do/a estudante com deficiéncia
atendido/a;

3.8 - Apresentar o relatério final da monitoria, conforme regras e prazos definidos
pela supervisao;

3.9 - Fard jus ao certificado, desde que:
a) atenda e cumpra as orientacdes dadas em supervisao;

b) atenda a todas as disposicdes pontuadas acima, no item: Das atribuicdes do/a
monitor/a;

3.9 - Justificativas para a auséncia do/a monitor/a em acdes de sua responsabilidade
(presenca nas acoOes intraclasse, apoio em atividades avaliativas, organizacao de
material, supervisao presencial e outras) s6 serao aceitas mediante apresentacao de
atestado médico e/ou declaracao de atividade académica emitida pelo professor ou
pelo coordenador do curso; e

3.10 - O/A monitor/a fara jus ao certificado desde que atenda todas as atribuicdes
citadas acima, esteja devidamente cadastrado/a e apresente o relatorio final até 30
dias apds o inicio do semestre letivo sequinte.

4. Da selecao:

4.1 - O processo seletivo sera realizado pela Equipe da Divisao de Acessibilidade e
Inclusao (Dacin).

4.2 - A selecao e classificacao sera realizada com base no CRA do Histérico Escolar
do/a candidato/a e

4.2.1- Fluéncia em Libras.

4.2.1 - A necessidade especifica de um/a estudante com deficiéncia, para seu curso
e/ou atendimento em sala de aula, podera preceder a classificacao estipulada, sem
desclassificar outros candidatos.

4.3 - Em caso de empate, serao classificados em relacao superior aqueles que
tiverem cursado mais periodos no curso, e persistindo o empate, agueles com maior
idade.

4.4.Avaliacao da Fluéncia em Libras, por meio de entrevista presencial.

4.4.1- A avaliacao de fluéncia no uso da Libras consistird na arguicao sinalizada
sobre o tema “A importancia do monitor na promocao da educacao inclusiva
e na mediacao pedagogica de aprendizes surdos”, e terd duracdao minima de
20 e méaxima de 25 minutos.

4.4.2. Sera agendado um horario com o(a) candidato(a) para a entrevista avaliativa
dos pontos apresentados no Anexo ll, preferencialmente, no dia 21 de janeiro de
2026, no Bloco 1A - sala 202, com uma servidora intérprete que estara substituindo



a coordenacao da Dacin no periodo, e realizard a avaliacdo da fluéncia no uso da
Libras sob os pontos apresentados no Anexo II.

5. Da divulgacao dos resultados:

5.1 - Os resultados da Selecao de Monitores/as para o 22 Semestre Letivo de 2025
serdao divulgados pela Coordenacao da Dacin no dia 26/01/2026, a até as17h no
site http://www.dacin.ufu.br

6. Do exercicio da monitoria para o 22 Semestre Letivo de 2025:

6.1 - O inicio do exercicio da monitoria se dard com uma reunido presencial no dia

6.2 - O periodo de exercicio da monitoria serd de 02/02/2026 a 26/03/2026 e
09/04/2026 a 08/08/2026

7. Das bolsas de monitoria:

7.1 - Serd financiada 1 bolsa de monitoria destinadas a estudantes dos Cursos de
Graduacao da Universidade Federal de Uberlandia, no valor mensal de R$420,00
cada uma.

7.2 - O pagamento da bolsa sera proporcional a quantidade de dias de atividades
desenvolvidas na monitoria, em situacdbes em que o/a monitor/a nao tiver
trabalhado 30 dias; sendo assim, o valor mensal da bolsa serd calculado com base
nos dias de atuacao nas atividades de monitoria, utilizando como referéncia o valor
de R$420,00 para um més padrao de 30 dias.

7.3 - Em caso de suspensao oficial das atividades académicas da graduacao, as
atividades de monitoria, bem como o pagamento de bolsas, poderao ser suspensos.

8. Das Disposicoes Gerais:

8.1 - O exercicio da monitoria (remunerada ou nao) nao implica em vinculo
empregaticio com a Instituicao.

8.2 - O/A estudante nao pode receber outra remuneracao de qualquer natureza da
UFU ou de outras agéncias e/ou instituicdes, nacionais ou estrangeiras, durante a
vigéncia da bolsa deste Programa.

8.2.1 - Nao sao consideradas, neste item, as bolsas de assisténcia estudantil.

8.3 - O simples ato de inscricao para o processo seletivo de monitores para o 2°
Semestre Letivo de 2025 obriga o/a candidato/a, desde logo, a observar as normas
contidas neste edital, na Resolucao n. 141/2024 do Congrad/UFU e nas orientacdes

disponibilizadas em: https://www.prograd.ufu.br/monitorias.

8.4 - O/A candidato/a que, ao inscrever-se no processo seletivo, apresentar
informacdes ou documentacao falsa e nao atender as normas estipuladas neste
edital, nao sera admitido/a como monitor/a, mesmo que tenha sido aprovado/a.

8.5 - Os casos omissos serao resolvidos pela equipe da Divisao de Acessibilidade e
Inclusao.


http://www.dacin.prograd.ufu.br/
https://www.prograd.ufu.br/monitorias

eletrénica
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8.6 - Os/as candidatos/as que sao do curso de Medicina, que seguem outro
calendario académico, poderao participar desse edital. No entanto, deverdao ter

ciéncia que exercerao as funcbes dessa monitoria em periodo letivo diferente do
calendario do seu curso.

Cronograma do edital

Atividade Data
Inscricdo 17/12/2025 a
s 18/01/2026
Ayahagao da fluéncia no uso da 21/01/2026
Libras
Divulgacao do resultado 26/01/2026
Reuniao inicial 30/01/2026

02/02/2026 a
Periodo de exercicio da |26/03/2026 e
monitoria 09/04/2026 a
08/08/2026

Data Limite para entrega de .at,e. 30 dias apos o
Lo e inicio do semestre

relatorio final ) ,

letivo seguinte

PROF. ME. JANINE CECILIA GONCALVES PEIXOTO
COORDENADORA DA DIVISAO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
PORTARIA DE PESSOAL UFU N2 978, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Janine Cecilia Goncalves Peixoto,
e -k'ﬂ Coordenador(a), em 22/12/2025, as 11:09, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=z

-.-"'.!':il._;. "!-'- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; .ﬂ.;-iﬂ"_ . https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

i * # verificador 6958926 e o cédigo CRC 3EFD200A.

aANEXOS

ANEXO |

DECLARACAO DE COMPROMISSO E CUMPRIMENTO DE REQUISITOS
Monitoria DACIN de Apoio e Inclusao - 22 Semestre Letivo/2025 e 1 2 Semestre
Letivo/2026

, portador(a) do nimero de



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

matricula , estudante do curso de

da Universidade Federal de Uberlandia (UFU),
declaro, sob as penas da lei, para fins de assuncao da Monitoria DACIN de Apoio e
Inclusao, que:

1. Requisitos Académicos e Funcionais

e Estou regularmente matriculado(a) em um curso de graduacao da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU).

e Declaro possuir conhecimento em Libras (Lingua Brasileira de Sinais),
conforme exigéncia do Edital.

e Disponho de 12 (doze) horas semanais para o exercicio das atividades da
monitoria, sem que isso acarrete prejuizo as minhas atividades escolares
regulares.

2. Acimulo de Bolsas e Vinculo Empregaticio

e Nao acumulo bolsas de outros programas internos ou externos a UFU
(conforme legislacao vigente de bolsas de monitoria).

e Nao possuo vinculo empregaticio com qualquer instituicao publica ou
privada.

3. Compromisso Etico

e Comprometo-me a sequir as orientacdes da supervisao da Dacin e as diretrizes
éticas da Divisao de Acessibilidade e Inclusao, atuando como monitor de apoio e
inclusao.

Declaro que as informacdes acima sao verdadeiras e estou ciente das
responsabilidades e penalidades em caso de falsidade ideolégica ou descumprimento
dos requisitos.

Uberlandia, de de 2025.

Assinatura do(a) Estudante (Nome Completo legivel)

ANEXO Il

AVALIACAO DA FLUENCIA NO USO DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
(LIBRAS)

TEMA

1. “Aimportancia do monitor na promoc¢ao da educacao inclusiva e na mediagao
pedagdgica de aprendizes surdos”

Para avaliar o dominio da Libras, serao observados os seguintes itens,
durante a arguicao:

1. uso formal e adequado da Libras;



. @ abrangéncia no tratamento do tema abordado;
. organizacao de ideias, clareza, coeréncia e comunicabilidade;
. movimentagcao no espago-tempo;

2

3

4

5. postura corporal; e

6. linguagem e universo vocabular utilizado;
A

comissao terd em maos um formuldrio em gque deverd identificar o
candidato e marcar para cada item um valor dentro da escala de 1 a 5, sendo 1
muito fraco, 2 fraco, 3 nem fraco nem adequado, 4 adequado, 5 muito adequado.

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE FLUENCIA EM LIBRAS
Candidato:

Tema: A importancia do monitor na promocao da educacao inclusiva e na mediacao
pedagdgica de aprendizes surdos

Hora de Inicio:
Hora de término:

1. Uso formal adequado da Libras

4. Movimentacao no espaco-tempo




5. Postura corporal
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